4.1.4 Praxisbeispiel: Information und Unterstiitzung der Lehrkrifte und der Schulleitung

Sarah ist sechs Jahre alt, besucht derzeit noch den Kindergarten in ihrem Wohnviertel und wird im September
eingeschult. Sie ist beidseits mittelgradig hérgeschadigt und tragt ihre Horgerate zuverlassig. lhre
Sprachentwicklung ist weitgehend unauffallig. Im Kindergarten ist Sarah problemlos mitgekommen und hat

dort viele Freunde gewonnen. Zur Schuleinschreibung gehen die Erziehungsberechtigten selbstverstandlich von einer

inklusiven Beschulung aus. Um Sarah den Einstieg zu erleichtern, sei es wichtig, dass sie einen Sitzplatz in der ersten

Bankreihe bekomme, damit sie die Lehrkraft gut verstehen kénne und auch einen freien Blick zur Tafel habe. Zudem

wirden sich die Erziehungsberechtigten wiinschen, dass Sarah in eine kleine Klasse gehe, damit méglichst wenig

Storlarm die Lernsituation belaste. Es sei ihnen aber klar, dass dies eventuell schwer zu realisieren sei.

Die Schulleitung der aufnehmenden Schule informiert die Beratungslehrkraft bzw. den Schulpsychologen lber die

Anmeldung einer Schilerin mit Férderbedarf Horen fir die 1. Jahrgangsstufe und gibt den Auftrag der

Erziehungsberechtigten, den Ubergang an die Grundschule dem Kind gemaB zu gestalten, an diese weiter. Da dies eine

neue Aufgabenstellung an dieser Schule ist, mochte sie gemeinsam mit der Beratungslehrkraft bzw. dem Schulpsychologen

einen zeitlichen Ablauf der notwendigen MaBBnahmen entwerfen. Dabei soll der Schwerpunkt auf den Rahmenbedingungen

liegen, die notwendig sind, eine inklusive Beschulung und gute Begleitung des Kindes herzustellen.

Vor diesem Hintergrund sieht die Beratungslehrkraft bzw. der Schulpsychologe wichtige Handlungsfelder darin,

e dafiir Sorge zu tragen,dass Schulleitung und Kollegen fundierte Informationen Uber den sonderpddagogischem Férder-
bedarf im Bereich Horen durch den @ erhalten, z.B. durch die Informationsmaterialien des ISB,

e die Klassenlehrkraft bei der Inklusion der Schulanfangerin beziiglich der umzusetzenden MaBnahmen zu unterstitzen
und beratend zu begleiten,

e den Erziehungsberechtigten aufzuzeigen, dass sie bzw. ihr Kind und seine Lehrkréfte durch den MSD Héren vielfaltige
Unterstiitzung erfahren kénnen und dass das Kind ein Anrecht auf den Ausgleich von Nachteilen besitzt,

e Kontakte mit dem zustdndigen MSD Héren herzustellen und ihn um Zusammenarbeit bei der Entwicklung von Férder-
maoglichkeiten zu bitten,

* eine SchilF (sieheKapitel4.2.1) und einen Klassenelternabend in Kooperation mit dem MSD Héren zu moderieren, um
die Lehrkréfte und Eltern der Klasse Gber MafBnahmen zur Unterstitzung und barrierefreien Unterrichtung von Kindern
mit sonderpadagogischem Férderbedarf zu informieren sowie

e weitere Unterstitzungssysteme und -mdglichkeiten im Blick zu behalten.
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Davon ausgehend entwirft die Beratungslehrkraft bzw. der Schulpsychologe gemeinsam mit der Schulleitung
den folgenden Handlungsablauf:

1. Information der Schulleitung an die Erziehungsberechtigten tber Unterstlitzung durch die
Beratungslehrkraft bzw. den Schulpsychologen

2. Treffen Beratungslehrkraft bzw. Schulpsychologe — Erziehungsberechtigte (Beachtung der Schweigepflicht)
Information Uber die Unterstlitzungsmaglichkeiten des MSD Haéren
Weitergabe der Adresse der padagogisch-audiologischen Beratungsstelle

3. Auch bei Nichtinanspruchnahme des MSD durch die Erziehungsberechtigten
mogliche Inanspruchnahme des MSD durch die Schule

4. Schulleitung: Ausloten der eigenen schulinternen (organisatorischen)
Spielraume bzgl. der Maéglichkeiten, eine kleinere Klasse zu bilden

5. Uberpriifung der Rahmenbedingungen der Beschulung durch den MSD
Raumakustik — Nachteilsausgleich — methodisch-didaktische MaRnahmen der Unterrichtsgestaltung/Stilleférderung/
Kommunikation mit eventuell folgenden Antragen beim Sachaufwandstrager/Ausschépfen der Moglichkeiten des
eigenen Schuletats oder des Fordervereins

6. Zu Schuljahresbeginn bei Zustimmung der Erziehungsberechtigten
Einsetzen der individualisierten UnterstlitzungsmaRnahmen durch den MSD fir Schiler und Lehrkrafte

7. SchilF fur die Lehrkrafte
Klassenelternabend fir die Erziehungsberechtigten der Klassen unter Moderation
der Beratungslehrkraft bzw. des Schulpsychologen in Kooperation mit dem MSD

8. Durchflihrung regelmaRiger Jours fixes von
Schulleitung, Klassenleitung, Beratungslehrkraft bzw. Schulpsychologe; bei Bedarf unter Einbezug des MSD

Gemals dem Auftrag sieht die Beratungslehrkraft bzw. der Schulpsychologe ihre Aufgabe vor allem darin, gemeinsam mit der
Schulleitung eine vorausschauende Planung zu entwerfen. Dies stellt einerseits sicher, dass mit ausreichendem zeitlichen
Vorlauf alle wichtigen Aspekte berlicksichtigt und notwendige Malinahmen eingeleitet werden kénnen. Damit wird vorge-
beugt, dass mit dem Schuljahresanfang ein hoher Handlungsdruck entsteht. Ein impliziter Auftrag, den die Beratungslehr-
kraft bzw. der Schulpsychologe Gbernimmt, besteht darin, den Inklusionsprozess zu beobachten und sensibel fir mdgliche
Reibungspunkte und Konflikte zu bleiben, die entstehen kénnen, und dann in Kooperation mit der Schulleitung schnell zu
reagieren. Dies meint auch die Aufgabe, Lehrkrafte immer wieder aufzufordern zu prifen, ob nicht bei manchen Lern- und
Leistungsschwierigkeiten Ursachen in der Behinderung zu suchen sind.

Ahnliche idealtypische Ablaufe kénnen zu jedem Inklusionsfall bei sonderpddagogischem Forderbedarf in den Forder-
schwerpunkten Sehen, Horen, korperliche und motorische Entwicklung entworfen werden. Sie erhéhen die Handlungs-
sicherheit aller Beteiligten. Letztlich wird nicht immer alles, was maoglich ist, verwirklicht werden kénnen, da die Ressourcen
der beteiligten Personen begrenzt bleiben. Das meint neben den zeitlichen Moglichkeiten, die eine Beratungslehrkraft bzw.
ein Schulpsychologe in die Vorbereitung und Begleitung eines Inklusionsfalles einbringen kann, auch den Umfang, mit dem
die MSD eingebunden werden kénnen.
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